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女性部通常総会開催 

 
４月 16 日（水）に市民交流プラザふくちやまにおいて「令和 7 年度福知山市商

工会女性部通常総会」が開催されました。 

議案の令和6年度事業報告並びに決算承認の件（第１号議案）、令和7年度事

業計画（案）並びに収支予算（案）決定の件（第２号議案）、任期満了に伴う役員

改選の件（第3号議案）が協議され原案どおり可決承認され、福知山市商工会 樋

口副会長から祝辞をいただき盛会のうちに終了しました。 

 

令和 6年度～令和 7年度の新役員は次の通りです。 

部    長 ：松崎久米 

副  部長 ：藤田恵実子・小出純子 

常任委員 ：真下真奈美・居合之乃 

監    事 ：上山恵津子・足立香弓 

 

 

青年部通常総会開催 

 

４月１９日（土）に市民交流プラザふくちやまにおいて「令和７年度福知山市

商工会青年部通常総会」が開催されました。 

議案の令和６年度事業報告並びに収支決算承認の件（第１号議案）、令和

７年度事業計画（案）並びに収支予算（案）決定の件（第２号議案）、任期満了

に伴う役員改選の件（第 3 号議案）が協議され原案どおり可決承認されまし

た。西垣部長から新入部員の紹介、福知山市商工会 河田副会長から祝辞を

いただき盛会のうちに終了しました。総会終了後はこの春卒業された先輩方を

招待し、懇親会が開催されました。 

令和７～８年度の新役員は次の通りです。 

部 長：西垣正人 

副 部 長：上山紘一・桐村圭哉 

常任委員：上野航・的場駿 

監 事：新治良太・河田貴宏 

『中小企業持続経営支援補助金（ステップアップ枠）』まもなく公募開始！ 
～経営改善などに繋がる取組を支援します！～ 

京都府と福知山市商工会では、厳しい経営環境にある、中小企業・小規模事業者の方々を対象とした「中小企業持続経営支援補助金（ステップアップ枠）」により、事業

計画に基づく、経営改善等に繋がる取組（事業）に対する経費を支援します。  

募集期間：令和７年６月２日～令和７年７月４日  ※詳しくは同封のチラシをご覧ください。 

5月１５日（木）に令和７年度通常総代会を、京都府中丹広域振興局長様、福知山市長様をはじめ多くの来賓の皆様方のご臨席を賜り、夜久野ふれあいプラザ文化ホ

ールにて開催しました。委任状を含め６７名の出席を得、提出した４議案について全て原案通り承認されました。 

今年度は、青年部及び女性部が改選の時期となり、新部長が親商工会の理事に選任されました。総代会に引続き、令和７年度永年勤続優良従業員表彰を開催し、京

都府商工会連合会長表彰（20年以上）８名をはじめ１５名の受賞者の皆様に賞状と記念品を贈呈し、御来賓からご祝辞をいただき、盛会の内に終了しました。 

 

令和７年度通常総代会を開催！ 

 

◆提出議案 

第一号議案 令和６年度事業報告及び決算承認の件 

第二号議案 令和７年度事業計画（案）及び予算（案）決定の件 

第三号議案 令和７年度借入金最高限度額及び借入先決定の件 

第四号議案 役員一部補充選任の件 

             新役員（令和７年度・８年度／敬称略） 

・西垣正人（再任／青年部長） 

・松崎久米（新任／女性部長） 

 

日下会長あいさつ  

Kaichou  

 

□福知山市商工会長表彰（４名） 

公正産業㈱      中尾 健吾  様 

㈱ファスト        米田 京子  様 

㈱ファスト        森井 昌子  様 

㈱クリエイティア   吉見 祐子  様 

□福知山市長表彰（３名） 

公正産業㈱      山内   修  様 

㈱ファスト        今井 美和  様 

㈱ファスト        細谷 和代  様 

 

 

■対象となる方                                                       

福知山市内に事業所等を有し、福知山市商工会の中小企業応援隊員（商工会

経営支援員）の支援を受けている中小企業等 

 

■補助対象経費の例                                                  

中小企業応援隊（商工会経営支援員）の伴走支援により、経営安定と成 

長に向けた中小企業等が実施する経営課題の解決に向けた生産性向上や 

販路開拓などに繋がる工夫を凝らした取組。 

◆生産性向上に繋がる設備などの導入に関する経費 

◆商品の販路開拓に係る経費（展示会出展・のぼり旗作成・広報等） 

■事業実施期間                                                   

令和7年４月１日から令和8年１月３１日までの間に実施する中小企業 

等の経営改善に繋がる工夫を凝らした取組（事業）が対象です。 

 

■補助金の内容                                                    
 

項 目 対 象 補助率 補助上限 

経営改善型 
小規模企業 ３分の２ 20万円 

中小企業 ２分の１ 30万円 

起業支援型 創業予定者・中小企業等 ３分の２ ２０万円 

 

令和７年度永年勤続優良従業員表彰（１５名） 

 
□京都府商工会連合会長表彰（８名） 

三和建設工業㈱     渡邉  摂   様 

㈱クリア             野田 伸哉 様 

㈱石丸浄水センター  片桐 哲也  様 

㈱石丸浄水センター  山本 史朗  様 

㈱クリエイティア      田中健太郎 様 

㈱クリエイティア      外賀 一徳  様 

㈱クリエイティア      春木まゆみ  様 

㈱クリエイティア      清田  誠   様 

 

永年勤続優良従業員表彰式 

Kaichou  

 

【経営に関することは、まず、商工会にご相談ください！】 

商工会のキャッチフレーズ「行きます 聞きます 提案します」で 

皆様の経営力向上をご支援いたします。 



 

 

 

 

 

                                         
 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

                              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 製造業 建設業 卸小売業 ｻｰﾋﾞｽ業その他 

1位 仕入単価の上昇 仕入単価の上昇 仕入単価の上昇 仕入単価の上昇 

2位 経費の増加 従業員の確保難 需要の停滞 経費の増加 

3位 人件費の増加 経費の増加 設備の不足 需要の停滞 

4位 設備の不足 人件費の増加 経費の増加 人件費の増加 

5位 需要の停滞 設備の不足 事業資金借入難 設備の不足 

令和７年度会費の振替日について 

 

令和７年度の会費につきまして、下記の通りの日程で口座振替をさせていただ

きますので指定の振替口座の残高確認をお願いいたします。 

また、現金納付の会員様には、郵送にて会費納入のお願いと納付書を送付させ

ていただいておりますので、本所・各支所にて納入をお願いいたします。 

 

 口 座 振 替 日 

前 期 分 会 費 令和７年 ５月２６日（月） 

後 期 分 会 費 令和７年１１月２５日（火） 

 

 

 

 

令和７年度労働保険料及び事務組合委託加入のご案内 

 
事業主のみなさんへ 

令和７年度の雇用保険料率に変更があります 

 労働者負担 事業主負担 雇用保険料率 

一般の事業 5.5/1000 ９/1000 １4.5/1000 

農林水産の事業 6.5/1000 １０/1000 16.5/1000 

建設の事業 6.5/1000 １１/1000 17.5/1000 

 

福知山市商工会の労働保険事務組会に、労働保険事務を委託しませんか？ 

労働保険事務組合加入のメリット 

・労災保険や雇用保険に関する事務処理のコストを削減できる 

・労働保険料の金額にかかわらず、労働保険料を年 3回に分割納付できる 

・中小事業主や役員、家族従事者も労災保険に加入できる 

 

   

令和６年度第４四半期（令和７年 1月～３月）業況調査報告 

－引き続きコスト高騰が経営を圧迫、先行き不透明な小規模企業景況－ 

 製造業及び建設業の売上はやや悪化、卸小売業の売上はやや回復傾向にあるものの、いずれの業種も採算面は悪化しており、仕入単価、人件費を含めた経費上昇

が利益を圧迫しているものと思われる。今後の業況の見通しについては、製造業を中心にトランプ関税の影響の予測が困難なため不透明感が増している。 

 

 今期直面している経営上の問題点としては、全業種とも仕入単価や経費、

人件費の増加が課題となっているほか、卸小売業では「事業資金の借入難」

がランキングに入っている。コロナ禍におけるいわゆる「ゼロゼロ融資」の返

済開始がピークを迎えて以降、借換を含む新規融資や資金繰りの厳しさがう

かがえる結果となった。 

 

 

 

◆経営上の問題 

令和 7年度福知山市起業家支援事業補助金 商談会等販路開拓支援事業助成金 

仲間と学ぶ 未来がちょっと楽しみになる 

NEXT LEADERS 経営塾 2025 開催 

展示会・商談会に出展し積極的に販路開拓に取組む会員事業所を応援します！ 

【対 象 者】 商品開発や販路開拓にかかる専門家派遣を受けた会員、若しくは専

門家派遣を受ける予定のある会員が対象。 

【対象事業】 商談会・展示会への出展にかかる経費。但し物産展等その場で販売 

するイベントは対象外。 

同一事業に関して、他の補助金との重複申請は不可。 

本年度に開催される商談会等で、かつ 1企業につき 1回のみ。 

【助 成 額】 対象経費の 2分の 1、上限 50,000円 （減額になる場合もあります） 

【対象経費】 会場借上費（出展料、会場使用料）、内装飾費、広告宣伝費、 

委託費、梱包運搬費、旅費、人件費（マネキン）、通訳翻訳料、委託費、 

宿泊費（上限あり） 

【申請手続】 開催日の 7日前までに申請書を提出してください。 

           展示会等の概要がわかるもの、見積書又は料金表のコピー添付。 

【実績報告】 出展後 2週間以内に実績報告書を提出してください。また 3 ヶ月後に

経過報告書の提出を依頼します。 

※詳細については、本所・各支所の経営支援員にご相談ください。 

 

 

 

 

 

「このままでいいのかな…」そう思ったあなたへ 
◼ 経営に不安があるけど、どこから手をつけていいかわからない   

◼ 会社を継ぐ立場になったけど、まだ自信が持てない   

◼ 誰かと話しながら学びたい、相談できる仲間が欲しい 

“原材料・エネルギー価格の高騰”、“社会生活・消費行動の多様化”、“少子高齢化と人材不足”、“ＩＴ技術の進歩と AI 活用”など様々な変化に経営の不安や将来のこ

と、周りと比べて感じる焦り。そんなモヤモヤを誰にも言えず抱えていませんか？ 

福知山市商工会では、同じように悩み、未来を切り開こうとする「若手経営者・後継者」が集い、共に学び、語り合い、成長するそんな場として「経営塾」を開催します。 

カリキュラム 

Ⅰ.現状分析、Ⅱ.儲けの仕組み、Ⅲ.資金繰り、Ⅵ.経営戦略、Ⅴ.事業アイデア 

Ⅳ.コミュニケーション、Ⅶ.経営計画 全７回 

日 程 

▶令和７年７月開校 | 毎月１回 | 全７回  ▶場所：市民交流プラザふくちやま 

▶参加費 無料  ▶定員：１０名 

学びは、未来を変える第一歩。 
NEXT LEADERS経営塾で、仲間と一緒に踏み出そう。 

講 師 

伊藤 慎吾氏 コンサルティング・シスト代表 中小企業診断士 

 

【対 象 者】  

・福知山市内で新たに起業・創業を行う者または起業・創業を実施後 1 年未満の

者。 

・日本政策金融公庫、京都信用保証協会、福知山商工会議所、福知山市商工会ま

たは市内金融機関いずれかの推薦を受けている者。 

※その他要件がありますので、チラシやホームページより確認ください。 

【対象事業】  

福知山市内において実施する創業活動または第二創業により起業した事業の社会

活動を対象とします。 

【助 成 額】  

・ソ フ ト事業 補助率：2分の 1以内／上限額：20万円 

・ハード事業 補助率：4分の 1以内／上限額：50万円 

【申請期間】 

令和 7年 5月 12日～令和 8年 2月 27日までとなります。 

 

※詳細については、本所・各支所の経営支援員にご相談ください。 

 

 

 

 

 


